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《毕业设计》课程标准

课程名称：毕业设计

课程代码：51009840

总学时数：72 学时

适用专业：虚拟现实应用技术专业

1.课程概述

毕业设计是三年制高职虚拟现实应用技术专业学生完成学业的最后一个环

节，是学生的综合独立作业，目的在于总结学习专业的成果，培养综合运用所学

专业知识和技能解决实际问题的能力。通过毕业设计，使学生对所学课程进行一

次全面的、综合的复习与应用。学生在教师指导下，依据所规定的设计任务收集

资料、思考研究、综合运用所学专业知识，独立完成较完整的虚拟现实应用技术

专业平面设计、三维建模、动画制作和虚拟现实引擎交互开发的工作，在设计方

案、分析问题、查阅资料、动手能力以及综合解决实际问题等方面得到培养和提

高。

2.培养目标

本课程标准适用于三年制高职虚拟现实应用技术专业，是教学过程最后阶段

重要的综合性实践教学环节。它体现本专业培养目标中业务规格方面的基本要

求。

（1）学生知识结构目标

1)了解虚拟现实、增强现实项目开发管理等专业知识。

2)熟悉虚拟现实、增强现实软硬平台搭建和维护的知识。

3)掌握素描和色彩基础知识。

4)掌握图形图像处理等相关知识。

5)掌握三维模型设计和三维动画设计等相关知识。

6)掌握次世代场景建模和角色建模等相关知识。

7)掌握虚拟现实引擎交互开发等专业知识。

（2） 学生专业能力目标

1）具备对新知识、新技能的学习能力和创新创业能力。

2）具备 UI 界面与平面设计制作能力。
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3）具备虚拟现实特效与动作设计制作能力。

4）具有三维模型与三维动画的设计与制作能力。

5）具有三维角色建模的设计与制作能力。

6）具有次世代场景建模和角色建模的设计与制作能力。

7）具备虚拟现实、增强现实主流引擎交互功能运用能力。

（3）学生专业素质目标

1) 具备问题、分析问题、解决问题的能力；

2) 具备一定的专业英语表达能力；

3) 具备团结协助的精神；

4) 具备专业技术文档编写与表达的能力；

3.毕业设计内容

毕业设计内容应符合本专业以 UI 界面与平面设计、三维动画制作和虚拟现

实引擎交互开发为主。设计课题从所学专业知识和技能出发，贴近现实企业实际

中选取，以便联系实际，结合企业实际，体现技术革新和经济的统一。设计工作

量要适当，既要有一定的复杂程度，又要使学生能在规定的时间内独立完成。

4.毕业设计选题

毕业设计课题可以是 UI 界面与平面设计、三维动画制作、次世代场景建模

和角色建模和虚拟现实引擎交互开发等相关课题，旨在解决现实工作中企业或个

人对项目的实际需要问题。

5.毕业设计安排与组织

学生毕业设计时间为 4周（包括收集资料、方案设计与方案实施的时间）。

序号 工作阶段 完成起止时间 备注

1 熟悉课题内容，查阅资料 1 周

2 方案设计 1 周

3 方案实施 1 周

4 总结与答辩 1 周

小计 4 周

（1）制定毕业设计指导书

确定毕业设计后，指导教师应制定毕业设计指导书。指导书应包括设计任务

和要求，设计内容，设计步骤，设计进度表，设计指导方法，参考资料，毕业答

辩和交流方式及评分标准等。
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（2）制定毕业设计任务书

毕业设计任务书应包括设计课题、有关数据和条件、应完成的技术文件、设

计开始及完成的时间等。

（3）学生研究毕业设计任务书

学生接到毕业设计任务书后，应当详细地研究设计任务，了解设计要求和服

务对象，拟定设计计划。

（4）学生深入现场调查研究，收集资料，进行分析、综合和归纳，提出要

解决的问题和探讨解决的正确途径。

（5）按课题进行方案设计。

（6）按设计方案进行实施。

（7）毕业答辩及成绩评定。

6.教师要求

（1）具有系统的虚拟现实应用技术专业理论知识；

（2）具有运用虚拟现实应用技术专业相关知识解决基本问题的能力；

（3）具有 UI 界面与平面设计、三维动画制作和虚拟现实引擎交互开发等业

务操作能力；

（4）具备企业实际工作经历及解决企业实际问题的能力；

（5）具备指导学生进行毕业设计方案设计与实施的能力和水平。

7.考核方式与标准

（1）毕业答辩

学生要进行毕业答辩前，应认真作好准备。由领导、有关老师及特邀现场工

程师参加，组成毕业设计评审组，负责审阅、答辩和评分工作。

（2）毕业设计成绩的评定

先由毕业设计评审组根据设计说明书、项目源码及提问答辩等情况对学生进

行全面考查，初步给出成绩，然后由专业教研室组织老师对全部学生进行综合平

衡后确定正式成绩。

毕业设计成绩采用结构分制，即指导教师评分，审阅教师评分和答辩评分，

三部分比例为 4：3：3，最终成绩采用优、良、合格、不合格四级，具体内容如

下：
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①毕业设计指导教师评分（百分制）：主要包括学生的学习态度，设计方案

的创新，论证深度，综合能力，方案的表述能力，方案实施的正确性和操作水平。

②毕业设计评阅人评分（百分制）：主要包括毕业设计任务量，设计方案的

创新点，观点的表述正确性，查阅文献的广泛性和设计方案的撰写质量。

③毕业设计答辩评分（百分制）：设计方案自述总结，设计工作的数量、质

量以及创造精神。 提问——答辩中的表现，资料的准备是否齐全，是否符合《湖

南石油化工职业技术学院毕业设计工作条例》规定。

具体的评分标准见下表：

毕业设计评分标准

考核项

目及总

分

评分内容 具体要求
得

分

分项评分标准

A B C D E

设

计

过

程

（40%）

学习态度
努力学习，遵守纪律，作风严谨务实，

按期圆满完成规定的任务。
10 8 7 6 4

创 新
论文（设计）有新观点、新方法、新材

料、新发现。
10 8 7 6 4

调研论证

能独立查阅文献资料及从事其他形式的

调研，能较好地理解课题任务并提出实

施方案，有分析整理各类信息并从中获

取新知识的能力。

10 8 7 6 4

综合能力
能综合运用所学知识和技能，发现及解

决实际问题。
20 17 15 12 8

表 述
论证、分析、设计、计算、结构、建模、

实验正确合理，绘图（表）符合要求。
20 17 15 12 8

文献阅读
查阅文献有一定广泛性；有综合归纳资

料的能力和自己的见解。
10 8 7 6 4

撰写质量

结构严谨、文字通顺、用语符合技术规

范，图表清楚，格式规范，符合规定字

数要求。

20 17 15 12 8

设

计

结

果

（30%）

任 务 量 毕业设计任务量饱满，难度较大 20 17 15 12 8

创 新
设计有新观点、新方法、新材料、新发

现。
10 8 7 6 4

表 述
论证、分析、设计、计算、结构、建模、

实验正确合理，绘图（表）符合要求。
40 35 30 25 20

文献阅读
查阅文献有一定广泛性；有综合归纳资

料的能力和自己的见解。
10 8 7 6 4

撰写质量

结构严谨、文字通顺、用语符合技术规

范，图表清楚，字迹工整、书写格式规

范，符合规定字数要求。

20 17 15 12 8
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答

辩

情

况

（30%）

自述总结
思路清晰，语言表达准确，概念清楚，

观点正确，分析归纳合理。
30 25 21 18 15

创 新
设计有新观点、新方法、新材料、、新发

现。
10 8 7 6 4

答 辩
能够正确回答所提出的问题，基本概念

清楚，有理有据。
50 45 38 30 20

资 料
资料齐全，符合《湖南石油化工职业技

术学院毕业设计工作条例》规定。
10 8 7 6 4

总 分

8.课程说明

（1）在毕业设计中，要充分发挥教师的主导作用，引导学生从实际出发，

有计划地调查研究，收集资料，重视基础理论的运用和培养独立工作能力。要启

发学生的自觉性，采取正确的学习和工作态度。要掌握学生的进度，使他们有计

划的进行设计和工作。

（2）毕业设计中要有计划地组织专题讲座，如“毕业设计的方法、步骤和

工作要点”、“如何进行现场调查”、“如何进行设计”、“如何编制设计说明书和成

果报告书”、“如何准备毕业答辩”等等课题，以便在整个毕业设计过程的各个环

节中，正确引导学生有效地进行学习和工作。

（3）教师在整个毕业设计过程中，要抓住方案设计这一环节，学生设计出

来的方案，一定要经过指导教师的审查，只有取得指导教师的认可以后，才能进

行下一步的设计工作，以免重大返工。

（4）在确定毕业设计课题中的实做方案设计时，应以学校现有的设备、场

地为条件，尽量与生产实际相结合，且能在规定时间内完成。

（5）要组织好毕业设计的指导力量，每位教师通常以指导 8—15 人为宜，

学生的毕业设计要各具特色，不宜雷同。可以聘请校外兼职教师担任毕业设计的

指导工作。

（6）对毕业设计中的设计过程应安排 2周左右，适当减少收集资料时间。

毕业设计任务书在毕业设计前一周左右发给学生。

二级学院名称：经管信息学院 日期：2021 年 6 月

编制人：张广东 审核人：吴德春 审定人：符文文
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