附件3： 
新教师综合评价表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	
	政治面貌
	
	学历
	

	专业
	
	任教课程
	
	工作年限
	
	是否担任班主任
	

	系部
意见
	项目
	          评价等级（在获得等级处画“√”）

	
	序号
	内容
	优秀
	良好
	合格
	不合格

	
	1
	职业道德修养
	
	
	
	

	
	2
	工作责任感与工作态度
	
	
	
	

	
	3
	教学过程管理能力
	
	
	
	

	
	4
	教学基本技能
	
	
	
	

	
	5
	 教学效果
	
	
	
	

	
	6
	专业知识水平
	
	
	
	

	
	7
	专业实操能力
	
	
	
	

	
	8
	学习与研究能力
	
	
	
	

	
	9
	人际沟通与团队协作
	
	
	
	

	
	10
	（见习）班主任工作效果
	
	
	
	

	
	综合评价等级
	

	
	（指出优点和存在的问题，以及后续的努力方向）
负责人签名：         盖章 

                              年    月    日

	教务处

意见
（合格汇报课综合意见
不少于100字）
	合格汇报课评委签名：
         负责人签名：         盖章 

                                                               年    月    日


	主管
教学院长
意见
	                                     签名：                     年    月    日


	学院意见
	                             盖章
                                                               年    月    日

	备注
	


注：1.（见习）班主任工作的评价是选评部分，没做该项工作，则勿需评价；
 2.合格汇报课评委至少5人，其中任教相同（近）课程的教师和专业带头（负责）人占总评委人数的三分之二以上。
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